i PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
/' ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

TERMO DE REFERENCIA (TR)

1. OBJETO: Contratagdo de empresa para prestacdo de servicos de limpeza e cozinha das Escolas Municipais de Ensino
Fundamental, Centro de Educacdo Integral Santo Antonio — CEISA e Centro Educacional Especializado - CAEE.

2. DESCRICAO DETALHADA:

2.1. A prestacdo dos servicos sera realizada através de postos fixos de trabalho, previamente determinados, os quais
requerem dedicagéo exclusiva.

2.2 O contrato terd vigéncia de 12 meses, com periodo de execucao de 10 meses.

2.3. Os servicos deverdo ser prestados por meio de postos fixos de trabalho, como segue:

ITEM| UN |QTD DESCRIGCAO VALOR MES
Contratacdo de empresa para prestagdo de servicos de
limpeza das Escolas Municipais de Ensino Fundamental, Centro
1 |MESES| 10 | g4e Educacéo Integral Santo Antbnio — CEISA e Centro Educacional R$ 203.591,85
Especializado - CAEE. 33 Postos de trabalho de 8 horas.
Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de cozinha das
Escolas Municipais de Ensino Fundamental, Centro de Educacdo Integral R$ 196.340,90
Santo Antdnio — CEISA e Centro Educacional Especializado - CAEE. 35
Postos de trabalho de 8 horas.

2 |MESES| 10

2.4 A prestagao dos servigos deverd ocorrer nos locais indicados no quadro abaixo:

(I]—ZI:clé)rl]e;?nl\c/)lunlmpals Endereco terr':\r:gazmz) Area c?r?]%rmda NOAlunos| Ne Servidores
Fundamental
EMEF Angelo Rua Francisco Viana, n.° 207,
Tedescg bairro Vila Assis Brasil 518,24 194,63 5 19
EMEF Anténio Rua Alcides Cardeal de 3.366,09 1.810,34 388 51
Laureano da Cunha Souza, n.° 232, bairro Vila
Filho Laureano
EMEF Doze de Estrada Walmiro Modinger, 753,25 179,68 57 09
Outubro n.° 17052, localidade
Imbirugt
EMEF Erico Localidade Chicoloma, 6° 1.785,47 368,06 36 14
Verissimo Distrito
EMEF José de Localidade Montenegro 1.812,10 519,61 80 28
Anchieta
EMEF José Inacio Localidade Serraria Velha 1.209,95 768,40 206 33
Machado Ramos
EMEF José Telmo Localidade Sertdo do 10.121,02 458,24 43 13
Martins Cantagalo
EMEF Madre Rua Alipio Selistre, n.° 1.054,76 539,24 226 50
Teresa 177, bairro Madre Teresa.
EMEF Manoel Localidade de Arroio da 1.041,36 288,21 58 13
Machado dos Santos | Madeira
EMEF Nercy Rosa Rua Adelaide 1.284,72 443,02 221 43
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Peixoto Monteiro, n.° 255,
bairro Menino Deus
EMEF Nossa Rua Otavio Luis da Silveira, 2.567,94 1.567,32 430 57
Senhora de Fatima n.° 31, bairro Lomba da
Péascoa
EMEF Nossa Localidade de Cantdo 11, Boa 24.612,92 1.314,31 127 26
Senhora Medianeira | Vista
EMEF Santa Inés I - Rua Oscar Ferreira de 2.030,00 677,36
Jesus, n.° 116, bairro Bom
Principio

Il - Rua Francisco Borges de 412 66
Lima, n.° 713, bairro Bom 7.615,44 1.285,23
Principio

Prédios Area Area

Administrativos e N° N°
outros Endereco terreno constr.
Alunos Servidores
(m?) (m?)
CAEE Av. Cel. Victor Villa Verde, n.° 710, 600,00 190,00 312 15

bairro Centro.

CEISA Rua Capitdo José Machado da Silva, 29.953,00 1.078,12 225 12
n°1102, localidade de Esquina dos
Morros.

2.5.Dependéncias, horarios e caracteristicas especificas dos locais:

Escolas de Ensino Postos de Postos de
Fund | Dependéncias das Escolas Horarios cozinha limpeza
undamenta 8 horas 8 horas
EM‘II'E'EJAngeIO 04 salas de aula, 01 cozinha, 01 refeitério, 01 secretaria, 2 1
edesco 01 area de servico, 01 area coberta,03 banheiros. 7h as 18h
EMEF Ant6nio 01 quadra coberta de esportes com vestiario (01 3 4
Laureano da Cunha masculino e 01 feminino), 01 cozinha, 01 refeitorio,01
Filho despensa, 01 almoxarifado, 01 secretaria, 01 sala de 7h 4s 18h
diregdo, 01 sala de professores, 01 sala AEE, 01 as
biblioteca, 07 banheiros,11 salas de aula, 01 saguéo,01
area de circulagdo.
EMEF Doze de 01 quadra de esporte aberta, 01 cozinha, 03 banheiros, 01 i 1 1
Outubro area coberta, 01 depodsito, 01 sala de direcdo,01 7h ésl18h
secretaria,04 salas de aula, 01 sala de professores.
EMEEF Erico Verissimo 04 salas de aula, 01 lavanderia, 01 biblioteca, 01 i 1 1
cozinha, 01 refeitério, 02 banheiros,01 sala de diregéo, 7h as18h
01 secretaria, 01 sala AEE, 01 sala de professores.
EMEF José de Anchieta 01 quadra coberta, 07 salas de aula, 04 banheiros, 01 i 3 1
cozinha, 01 refeitorio, 01 despensa, 01 secretaria, 01 sala 7h ésigh
professores, 01 almoxarifado, 01 sala radio escola.
EMEF José Inécio 01 quadra coberta, 01 sala professores, 07 salas de aula, i 2 2
Machado Ramos 03 banheiros, 01 cozinha,01 refeitério, 01 lavanderia, 01 7h 4s18h
despensa, patio coberto, 01 biblioteca,01 secretaria,01
sala direcdo, escadaria interna.
EMEF José Telmo 04 banheiros, 02 areas cobertas,01 depo6sito,01 sala de 1 1

Av.Borges de Medeiros, 456 - Fone: (51) 3662-8400 - Santo Antdnio da Patrulha - RS - CEP 95500-000
www.santoantoniodapatrulha.rs.gov.br

“DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS”
"CRACK: A PEDRA DA MORTE"

Assinado eletronicamente por RODRIGO GOMES MASSULO, PREFEITO MUNICIPAL, em 02/10/2025, as 13:10:10
Para conferir a autenticidade desse documento acesse o https://grp.pmsap.com.br/grp/acessoexterno/programaAcessoExterno.faces?codigo=670270 e informe a chancela FPS3.NTN7.KIR6.WNVN



M\ PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
/" ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
L S 4

T

Martins professores, 01 sala direcdo/secretaria,01 cozinha,01 i

refeitdrio, 07 salas de aula, 01 quadra aberta. 7hés1gh

EMEF Madre Teresa 01 sagudo,01 &rea coberta, 01 secretaria/direcdo,01 sala i 3 3
de professores, 01 cozinha, 01 refeitorio,01 depdsito,05 7héasigh
banheiros,11 salas de aula, 01 escadaria interna.

EMEF Manoel 01 cozinha, 01 refeitério, 01 secretaria/direcdo, pétio i 1 1

Machado dos Santos coberto, 04 banheiros, 01 sala de AEE, 01 depésito, 01 7hasigh
lavanderia, 01 despensa, 04 salas de aula.

EMEF Nercy Rosa 01 sala de direcdo, 01 sagudo, 01 secretaria, 01 sala i 3 2
professores, 01 cozinha, 01 lavanderia, 05 banheiros, 07 7h as18h

salas de aula, 01 sala AEE, 01 biblioteca, 01 refeit6rio,01
depdsito, 01 rea coberta.

EMEF Nossa 01 quadra de esportes coberta, 06 banheiros, escadaria i 3 3

Senhora de Fatima interna, 01 cozinha, 01 refeitério, 01 despensa, 01 7hés18h
depdsito, 01 sagudo,14 sala de aulas, 01 secretaria, 01 sala
de direcdo, circulagdo, 01 sala professores, 01 sala de
AEE, 01 4rea de servigo.
07 salas de aula, 01 quadra coberta com vestiario ) 2 3
(01masculino e 01feminino), 01 deposito, 01 secretaria, 7hés 18h
01 sala de diregdo,01 sala de professores, 01 sala de AEE,
patio coberto/refeitorio, circulagBes cobertas, 01 cozinha,
01 despensa, 01 lavanderia,01 depdsito,04 banheiros.

EMEF Nossa
Senhora Medianeira

| - 01 cozinha, 01 despensa,01 secretaria, 01 sala de
direcdo,01 sala de supervisdo, 01 deposito,01
biblioteca,01 quadra coberta, 01 sagudo/ refeitorio ,05
banheiros, 12 salas de aula.

Il - 07 salas de aula, 01 pétio coberto/refeitorio, 01 6 6
cozinha, 01 dispensa, 01 &rea de servigo, 01 vestiario, 7h 4s 18h
EMEF Santa Inés circulagGes, 1sala professores, 01 almoxarifado,01 as
secretaria, 01 arquivo, 01 sala dire¢do, 05 banheiros,
circulacoes.
o o Postos de Postos
Outros Dependéncias das Escolas Horarios cozinha limpeza
8 horas 8 horas
CAEE 05 salas de atendimento, 01 banheiro
masculino e feminino, 01 banheiros de | 7has17h 1 1

profissionais, 01 secretaria e recepg¢do, 01
cozinha, 01 corredor, 01 despensa, 01
area de entrada coberta, 01 sala de
direcdo, 01 refeitorio

CEISA 08 banheiros,12 salas de aula, 01 cozinha, 3 3
01 despensa,05  depoésitos, 01 | O7hasl7h
refeitorio,circulagdes,01 sala professores,
Olsala diregdo.

Observacao: O horario da prestacédo de
servicos poderd ser alterado conforme a necessidade da Administracdo Municipal, ndo ultrapassando a carga horaria de
40 horas semanais. Cabera a cada escola definir a escala de horarios respeitando, no entanto, as 40 horas semanais.

2.6 Caso haja interesse das empresas em vistoriar os locais onde serdo executados os servigos, estas devem agendar até
trés dias Uteis anteriores a data fixada para a abertura do certame, com o objetivo de inteirar-se das condi¢des e grau de
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dificuldades existentes, mediante prévio agendamento de horario junto a Secretaria Municipal da Educacéo, através do
telefone (51) 3662-8650.

2.6.1 O prazo estabelecido justifica-se pela impossibilidade de percorrer e visitar 0 nimero de escolas/setores
mencionados no processo licitatorio em um dnico dia, especialmente considerando a distancia dos mesmos, sendo
alguns no interior do municipio.

3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGCAO: O objeto da presente licitacio é a contratacdo de empresa que realize a
prestacdo de servigos de limpeza e cozinha das Escolas Municipais de Ensino Fundamental, Centro de Educacéo
Integral Santo Anténio — CEISA e Centro Educacional Especializado - CAEE. Esta contratacdo tem como objetivo
principal assegurar a realizacdo dos servicos de limpeza e alimentagéo escolar, evitando transtornos e garantindo o
comprometimento do atendimento qualificado, especialmente no atendimento as criancas, nas unidades escolares.

A contratac&o por postos fixos de trabalho € essencial para manter o funcionamento das Escolas Municipais, Centro de
Educacao Integral Santo Anténio — CEISA e Centro Educacional Especializado - CAEE.

Inexisténcia de servidores efetivos no quadro municipal em quantidade que atenda a demanda exigida para tais
Servicos, uma vez que os cargos foram extintos.

3.1 Requisitos para Contratacéo

O objeto possui natureza comum, tendo em vista que seus padrdes de execucédo e qualidade podem ser objetivamente
definidos por edital, por meio de especificacbes usuais, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021.

A contratacdo serd realizada por meio de licitagcdo, na modalidade Pregéo, na sua forma eletrénica, com critério de
julgamento por menor pre¢o, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021.

Para execucdo dos servigos pretendidos, os eventuais interessados deverdo comprovar que atuam no ramo de atividade
compativel com o objeto da licitacdo, bem como apresentar documentos, a titulo de habilitacéo, nos termos dos artigos
62 ao 67 da Lei n° 14.133/2021, além da Planilha Orcamentéria e BDI;.

4. DO CONTRATO
4.1 O contrato firmado pela empresa licitante vencedora do certame tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da
assinatura do mesmo, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos a critério das partes, nos termos da Lei.

4.2 O contrato tera vigéncia de 12 meses, com periodo de execugao de 10 meses.

4.3 Durante o periodo de férias em janeiro das Escolas Municipais de Ensino Fundamental, correspondente a
30 dias, e recesso escolar de 30 dias, ndo haverd necessidade da prestacdo dos servicos, suspendendo a
execucdo e pagamento do contrato nestes periodos.
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4.4 E fixado o prazo de 03 (trés) dias para a assinatura do instrumento de contrato, a contar da data da convocaco da
licitante por parte da contratante, sob pena de decair o direito a contratagao;

4.5 A fiscalizagdo do respectivo contrato sera realizada pelos servidores designados pela Secretaria Municipal da
Educagdo (SEMED) nomeados atraves de Portaria, onde serdo considerados todos os requisitos constantes neste
documento.

4.6 O valor contratado podera ser reajustado conforme convencdo ou sentenca normativa em dissidio coletivo, pelo
indice acumulado da varia¢do do IPCA, sendo este apds 01(um) ano da vigéncia.
4.7 No prazo de 05(cinco) dias apds a assinatura do contrato, devera a contratada apresentar garantia, numa

das modalidades previstas no art. 96, § 1° 1, e Ill, da Lei 14.133/21, correspondente a 5% do valor
contratado;

4.8 A licitante terd o prazo de 1 (um) més, contado da data de homologacdo da licitacdo e anterior a assinatura do
contrato, para a prestacdo da garantia pelo contratado quando optar pela modalidade seguro-garantia prevista no
inciso 11 do § 1° do art. 96 da Lei 14.133/21. Cabera a contratada manter a validade da garantia durante o periodo de
vigéncia contratual,

4.9 O seguro garantia deve prever o pagamento de multas contratuais e contemplar Cobertura de Ac¢des Trabalhistas e
Previdenciarias do contratado em rela¢do aos servigos.

4.10 O prazo de vigéncia da apolice sera igual ou superior ao prazo estabelecido no contrato principal e devera
acompanhar as modificacOes referentes a vigéncia deste mediante a emissdo do respectivo endosso pela seguradora;

4.11 A CONTRATANTE podera solicitar em qualquer tempo, o afastamento dos profissionais que ndo estejam
satisfazendo as necessidades dos servi¢os. Apds notificacdo, a solicitacdo de substituicdo do profissional cuja conduta
seja considerada inconveniente ou insatisfatoria pelo CONTRATANTE, devera ser atendida no prazo de 5 dias Uteis,
ndo fazendo-se necessario declarar os motivos de tal exigéncia;

4.12 A substituicdo do colaborador ausente devera ser realizada em carater imediato em caso de eventual auséncia tais
como faltas, atestados, férias e licencas, devendo a CONTRATADA identificar previamente o respectivo substituto ao
fiscal do contrato. Em caso do ndo cumprimento desta obrigagdo o CONTRATANTE realizara o desconto integral do
periodo em que estiver desatendido.

4.13 A CONTRATADA assumira integral responsabilidade por danos causados ao Municipio ou a terceiros,
decorrentes de ma execucao dos servicos ora contratados, inclusive quanto a acidentes, mortes, perdas ou destrui¢éo;

4.14 A CONTRATADA assumira todas as responsabilidades e tomara as medidas necessarias ao atendimento dos
seus profissionais acidentados ou com mal subito, por seus meios proprios;
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5 DOCUMENTACAO TECNICA / ECONOMICO FINANCEIRA
5.1 Certiddo ou atestado que demonstre que o licitante tenha executado servigos similares ao objeto da licitacdo, em
periodos sucessivos, de no minimo 12 (doze) meses, juntamente com o contrato de prestagédo de servicos;

5.2 Comprovagéo do registro da empresa no Conselho Regional de Administracdo — CRA

5.3 QUALIFICACAO ECONOMICO FINANCEIRA: Balanco Patrimonial e Demonstragdes Contébeis, dos dois
altimos exercicios sociais, devidamente autenticado na Junta Comercial ou no Sistema Publico de Escrituragdo Digital
— SPED.

-E vedada a substituicio do balanco por balancete ou balanco provisorio.
-As empresas constituidas no exercicio corrente poderdo apresentar Balango de Abertura.

-A licitante que ndo apresentar os indices minimos exigidos na tabela abaixo sera permitida a substituicdo dos indices pelo
capital minimo ou patrimdnio liquido minimo equivalente a até 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo.

-Na anélise dos Balangos, para comprovacao da boa situacéo financeira e econémica das empresas serdo utilizados 0s
seguintes indices:

INDICADORES FORMULA INDICES MINIMOS
Liquidez Corrente (LC) LC = (AC/PC) LC=1

Liquidez Geral (LG) LG = (AC+RLP) / (PC+ELP) LG=1

Solvéncia Geral (SG) SG = AT/ (PC+ELP) SG=1,2
Endividamento Geral EG = (PC+ELP) / (ATIVO TOTAL) EG =menorou =2

LG - Mede a capacidade da empresa em liquidar suas dividas a Longo Prazo.

SG - Mede a capacidade financeira da empresa a Longo Prazo para satisfazer as obrigacdes assumidas perante terceiros,
exigiveis a qualquer prazo.

AC - Ativo Circulante.

PC - Passivo Circulante.

RLP - Realizavel a Longo Prazo.
ELP - Exigivel a Longo Prazo.
AT - Ativo Total.

EG = Endividamento Geral.

6 ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

Estima-se que o valor total do contrato serd em torno de R$ 3.999.327,50, baseando- se pela Planilha de Custos
executada pela Comissdo de Elaboracdo e Andlise de Planilha de Custos. Vislumbra-se que tal valor devera ser
compativel com o praticado pelo mercado correspondente, observando-se o disposto no Decreto Municipal n.°

016/2023 e suas alteracdes, que Estabelece o procedimento administrativo para a realizacdo de pesquisa de pregos
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parz; :alquisigéo de bens, contratacdo de servigos em geral e para contratacdo de obras e servigos de engenharia no
ambito do Municipio de Santo Antdnio da Patrulha, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021.

7 CRITERIOS DE JULGAMENTO:
Seré considerada vencedora a proposta de menor preco por item.

8 FORMA DE PAGAMENTO

8.1 O pagamento seré efetuado mensalmente, em até 15 (quinze) dias Uteis do més subsequente, apds a emissdo e
apresentacao da Nota Fiscal conforme vistorias regulares realizadas pelos fiscais do contrato. Para quitacdo de cada
parcela, a CONTRATADA devera apresentar os documentos de cobranga em nome da Prefeitura Municipal de Santo
Antonio da Patrulha, no qual, deve estar discriminado os servicos, e devera ainda, constar na Nota Fiscal o nimero da
Licitacdo, o numero da Nota de Empenho prévio, dados bancarios para pagamento, bem como apresentar o relatério
GFIP/SEFIP do més as cobranca ou outro relatorio que substitua, em decorréncia das alteracbes impostas pela
legislacdo do E-Social, juntamente com o comprovante de pagamento do FGTS e INSS e recibos de pagamento de
salarios referente aos profissionais autbnomos e empregados, no que couber, e que prestaram servicos por forca do
presente contrato.

8.2 O pagamento somente sera realizado apos as vistorias e liberacdo realizada pelos fiscais do contrato.

8.3 Néo sera efetuado qualquer pagamento a CONTRATADA enquanto houver pendéncia de liquidacdo da obrigacédo
financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

8.4 A contratada devera apresentar a Nota Fiscal/Fatura, destacados os valores relativos ao IR, INSS (nos termos da
Lei Previdenciaria) e o ISS, caso ocorra fato gerador destes e outros impostos, sob pena de retencdo dos valores no ato
do pagamento, conforme disposto no Decreto Municipal n® 271/2022 e IN RFB n° 1.234/2021.

8.5 A contratada deveréa ser emitir 01 (uma) nota fiscal por empenho (caso sejam emitidos mais de um empenho para o
servico contratado).

8.6 Nos casos de cessdo de mao-de-obra, juntamente com a primeira nota fiscal da execucao dos servigos a empresa
contratada devera apresentar laudos PGR, PCMSO e LTCAT vigentes, bem como manté-los sempre atualizados, sob
pena de decair a contratacdo, salvo na hipotese de ndao possuir empregados registrados, quando, devera apresentar copia
da RAIS negativa, ja exigivel com o seu recibo de entrega.

9 OBRIGACOES DAS PARTES
9.1 RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA:

9.1 Manter, durante toda a execucéo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢oes
de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao;

9.2 Executar o objeto licitado conforme especificacBes do Edital, do Termo de Referéncia e em consonancia com a
proposta de preco apresentada.

9.3 A substituicdo do colaborador ausente devera ser realizada em carater imediato em caso de eventual auséncia tais
comaligscesianasdRiias ubieenasHievenoaE 2 RAdYA BARG IpRifica" RLeMIAMSIHG  IBEPectiP SbSHHIGRS

fiscal do contrato. Em caso do ndo cumprimeitotdesiéabngagaatoiC@NT.RAVILANTE realizard o desconto integral do

‘ : “NOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS”
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9.4 Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pelo contratante;

nssinats JAASTIZAN 2 TELGRIRS RO BRUZNS BB LIRS & RRUSA-INSS, 5. decoriingia do fornecimento do objeto contratual,
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sem prejuizo de suas responsabilidades;

9.6 Comunicar, por escrito, na forma do estabelecido neste instrumento, qualquer anormalidade que, eventualmente,

apure ter ocorrido no fornecimento do servigo;

9.7 Nao transferir ou ceder suas obriga¢des, no todo ou em parte, a terceiros, sem prévia autorizagdo do contratante;

9.8 Arcar com todas as despesas com transporte, taxas, impostos ou quaisquer outros acréscimos legais;

9.9 Substituir no prazo maximo de uma semana, pessoa sob a sua responsabilidade, que esteja prejudicando o bom
andamento dos trabalhos;

9.10 Prestar informacdes exatas, e ndo criar embaracos a fiscalizacdo do contratante;

9.11 Durante a vigéncia do contrato, encaminhar toda correspondéncia ao contratante, referente ao objeto do contrato,
exclusivamente por meio do fiscal;

9.12 Assumir inteira e expressa responsabilidade pelas obrigacdes sociais e de protecdo aos seus empregados, bem
como pelos encargos previdenciarios, fiscais, comerciais e trabalhistas, resultantes da execucdo dos servigos
decorrentes deste certame;

9.13 Fornecer uniformes, equipamentos de protecédo individual e mdo-de-obra necessarios, em conformidade com as
normas e legislacdes vigentes;

9.14 A CONTRATADA obriga-se, por si, seus funcionarios, subcontratados e/ou prepostos, a manter o mais completo
e absoluto sigilo sobre quiser dados, materiais, pormenores, informagdes, documentos, especificacbes técnicas ou
comerciais, inovacOes ou aperfeicoamentos da Prefeitura Municipal de Santo Antonio da Patrulha, de que venha a ter
conhecimento ou acesso, ou que venha a Ihe ser confiado, em razéo dos servigos a serem executados, sejam eles de
interesse dessas empresas ou de terceiros, ndo podendo divulgar;

9.15 N4o se estabelece, por forca dos servigos executados, nenhum vinculo empregaticio entre a Prefeitura de Santo
Antonio da Patrulha e o pessoal empregado pela CONTRATADA, cabendo a CONTRATADA todas as
responsabilidades trabalhistas, securitarias, previdenciarias e fiscais, inclusive aquelas decorrentes de modificagdes na
legislacdo em vigor, relativamente aos seus empregados envolvidos na execucéo do presente contrato, vinculados, direta
ou indiretamente, 8 CONTRATADA,;

9.16 A proposta deve contemplar em seu valor, as despesas de Vale transportes, e que 0s respectivos valores deverao
estar contidos na planilha de custos;

9.17 Aceitar nas mesmas condigdes contratuaias os acréscimos e supressdes de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.

10 RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE:

10.1 Notificar a empresa, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades constatadas nos itens recebidos para
que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias;

10.2 Exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos, diretamente ou por prepostos designados;

10.3 Efetuar o pagamento da Nota Fiscal da CONTRATADA, apos a efetiva entrega do objeto e atesto do Fiscal do
Contrato;

10.4 Realizar o pagamento conforme o determinado neste instrumento.

11 DOTACAO ORCAMENTARIA

11.1 O dispéndio financeiro decorrente da contratacdo ora pretendida decorrera da dotagdo orcamentaria abaixo
descrita:

Dotagdo : 2026 - Prefeitura Municipal de Santo Anténio da Patrulha

Dotagdo: 2025/599 - Prefeitura Municipal de Santo Antonio da Patrulha
Programa de Trabalho: 05.02.12.361.0004.2010 - Manutencéo dos Padrdes de Qualidade do Ensino Fundamental
Elemento despesa: 3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
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Fonte do Recurso: 1500 - Recursos ndo Vinculados de Impostos
Rubrica Item: 3.3.90.39.78.00.00.00 - LIMPEZA E CONSERVACAO

Santo Antonio da Patrulha/RS, 02 de outubro de 2025.

Rodrigo Gomes Massulo
Prefeito Municipal

Av.Borges de Medeiros, 456 - Fone: (51) 3662-8400 - Santo Antdonio da Patrulha - RS - CEP 95500-000
www.santoantoniodapatrulha.rs.gov.br
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